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Didaktischer Jahresplan

Abteilung: Berufsfachschule
Ausbildungsberuf: BFS Metalltechnik
Jahrgangsstufe: 2

Unterrichtsform: Vollzeitunterricht
Bildungsgangleitung: Herr Gunther

Unterrichtswochen
01| 02 | 03 | 04 05 06 07 08 |09]10(11/12/13|14[15(/16]27 /18 19| 20 [21]22|23|24|25]26]27|28/29(30(31(32/33|34(35/36/37/38/39/40

Berufsbezogener Lernbereich

Fertigungsprozesse

LF 1: Gestalten von Produkten (60 UStd)
AS 1.1: Die Gestaltung von Bauelementen und einfachen Baugruppen planen (60 UStd)

LS1.1.1: LS 1.1.2: Wir planen und LS 1.1.3: Wir planen und fertigen LS 1.1.4: Wir LS 1.1.5: Wir planen und fertigen
Wir fertigen einen Briefbeschwerer eine Gewindeklemme (12 UStd) planen und eine Lokomotive (14 UStd)
planen (18 UStd) fertigen eine

und LED

fertigen Leuchteinheit

einen (10 UStd)

Keiltreiber

(6 UStd)

LF 2: Fertigen von Produkten (380 UStd)
AS 2.3: komplexe Bauelemente maschinell herstellen und die Qualitat sicher stellen (190 UStd)

LS 2.3.1: Wir fertigen LS 2.3.2: Wir fertigen eine LS 2.3.3: Wir fertigen einen Nussknacker
ein Solitar/Mensch Lokomotive (40 UStd) (52 UStd)
argere Dich nicht Spiel
(26 UStd)
AS 2.2: einfache Bauelemente mit Maschinen fertigen (70 UStd)
LS 2.2.2: Wir fertigen LS 2.2.1: Wir fertigen eine
einen Roboter (28 Handbugelsage (42 UStd)
UStd)
AS 2.1: Bauelemente mit handgefiihrten Werkzeugen herstellen (120 UStd)
LS 2.1.1: Drahtiibungen (20 UStd) LS 2.1.2: LS 2.1.4: Wir LS 2.1.3: Wir fertigen LS 2.1.5:
Wir fertigen einen einen Roboter (32 Wir
fertigen Schubriegel UStd) entwerfe
AnreiBib (32 UStd) nund
ungen fertigen
(16 eine
UStd) Bleistifth
ox (20
UStd)

Montage-und Instandhaltungsprozesse

LF 3: Montieren und Inbetriebnehmen (130 UStd)
AS 3.1: Flgeverfahren zur Montage von Baugruppen anwenden (80 UStd)

LS 3.1.1: Verschraubungen anfertigen und Schrauben montieren bei Ubung 1.1.2, 2.1.3, 2.1.4, 2.2.1, 2.2.2 (80 UStd)
AS 3.2: Systeme montieren und die Inbetriebnahme durchfiihren (50 UStd)

LS 3.2.1: Normteile auswahlen, montieren und Funktion Gberpriifen bei Ubung 2.3.2, 2.3.3 (50 UStd)
|H: Instandhalten technischer Systeme (80 UStd)
AS 4.1: die Wartung einfacher Betriebsmittel vorbereiten und durchfiihren (30 UStd)

LS 4.1.1: Wir reinigen unseren Arbeitsbereich (30 UStd)

AS 4.2: die Inspektion einfacher technischer Systeme durchfiihren (50 UStd)

LS 4.2.1: Werkzeugmaschinen werden gewartet (50 UStd)
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LF 1: Fiktives Lernfeld (40 UStd)
AS 1.1: Arithmetik/Algebra (10 UStd)

Englisch

Wirtschafts- und Betriebslehre
Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch / Kommunikation

TB 1: Sich Bewerben Leistungsnachweis: 1 x Klausur (20 UStd) TB 1: Kommunikation im TB 1: Schriftlich kommunizieren: TB 1: Visualisierung |TB 1: TB1: |TB 1: Kurzprosa (10
privaten und beruflichen berichten, beschreiben, (Schaubilder, Mediennutzung |Prasent |UStd)
Alltag Leistungsnachweis: Test dokumentieren Leistungsnachweis: Diagramme, (6 UStd) ation -
(14 UStd) Praktikumsbericht (14 UStd) Werbung) prasenti
Leistungsnachweis: 1 eren
x Klausur (10 UStd) Leistun
gsnach
weis:
Prasent
ation (4
UStd)
AS 1.1: Texte verstehen und AS 1.1: Schreiben (8 UStd) AS 1.1: Sprechen und AS 1.1: Sprechen und Zuhéren 2 AS1.1: AS 1.2: Schreiben 2 (10 UStd)  AS 1.1: Medien AS 1.1: Medien AS1.1: AS1.1:fiktionale Texte
nutzen (6 UStd) Zuhoren (6 UStd) (14 UStd) Exposito verstehen und nutzen  verstehen und Medien verstehen und nutzen
rische (10 UStd) nutzen 2 (6 UStd) verstehe (10 UStd)
Texte nund
lesen nutzen 3
und (4 UStd)
versehen
(4 UStd)
LS 1.1.1: Sich auf Jobsuche LS 1.1.1: Mein erster Eindruck - Meine Bewerbungsmappe (8 UStd) LS 1.1.3: Jetzt wird's LS 1.1.2: LS1.1.3: LS1.1.1: LS1.2.1:  LS1.2.2: LS1.2.3: LS1.1.1: LS1.1.2: LS 1.1.1: Neue und LS 1.1.1: LS 1.1.1: Texte
begeben - Stellenanzeigen lesen ernst - Ich stelle mich Kommunikationsm Kunden-, Berichte, Das Vorgang Produktb Schaubil Werbung (6 alte Medien nutzen Visualisi verstehen (8 UStd)
und verstehen (6 UStd) im Betrieb vor (6 odelle und Mitarbeiter-  berichte Berichtsheft sbeschre eschreib derund UStd) (6 UStd) eren und
UStd) Kommunikationsst und n(4 (2 UStd) ibung (4 ung (4 Diagram prasenti

orungen (8 UStd)  Fachgesprach UStd) uStd) uStd) me (4 eren (4

e (6 Ustd) UStd) UStd)

Religionslehre

Sport / Gesundheitsforderung

TB 6: Im Team in Uberschaubaren, aufgabenbezogenen Handlungssituationen nach standardisierten Regeln kommunizieren und kooperieren. (16 UStd) TB 1: Den eigenen Kérper
in iberschaubaren
Handlungssituationen
wahrnehmen. Sich durch
standartisierte Hilfen in  |beruflichen
der Selbst-und Handlungssituationen
Fremdwahrnehmung unter Anleitung
weiterentwickeln. (12 gestalten. (8 UStd)
usStd)
LS 6.2: Floorball:  |LS 1.1: Ruckschlagspiele (12 |LS 5.1: Ausdauer (8
Im Team nach UStd) UStd)
standartisierten
Regeln
kooperieren und
kommunizieren (8
UStd)

TB 5: Lernprozesse
im Hinblick auf
Leistungsentwicklung
im privaten und

LS 6.1: Basketball: Ich und die Klasse (8 UStd)

TB 3: Kreativitat entwickeln. Verhalten in vorgegebenen Handlungssituationen variieren und gestalten. (16 UStd)
LS 3.1: Etwas Neues gestalten. Sei kreativ! (10 UStd)
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Politik / Gesellschaftslehre

TB 2: Ausgewahlte TB 4: Typische Risiken
personliche und in ausgewahlten
berufsbezogene Handlungssituationen
Belastungen kennen und |erkennen. In
vorgegebene verschiedenen Alltags-
Ausgleichméglichkeiten und Berufssituaionen
nutzen. (12 UStd) verantwortlich handeln.

(8 UStd)
LS 2.1: Dem Berufsalltag LS 4.1: Le Parkour - Risiko,
entgegenwirken - Den Wagnis, Sicherheit (8

Korper kraftigen und ustd)
entspannen (12 UStd)

TB 1: Spannungsfeld von TB 2: Berufsorientierung und | TB 3: Sicherung und TB 4: Soziale TB 5: TB6: |TBT7: TB 8:
individueller Freiheit und Arbeitsplatzsicherung im Weiterentwicklung der Gerechtigkeit und |Chancen Schutz |Europas Friedenssicher
gesellschaftlicher Wirtschaftssystem - Demokratie durch Partizipation - Ungleichheit - und Risiken |von Zukunft ung und
Verantwortung - Soziales Bedeutung von Arbeit und Mitwirkung und Mitbestimmung \Wert der Arbeit [1x globaler Natur  |zwischen Globalisierung
Handeln in lebensweltlichen Beruf flr den Einzelnen [1x  |im Betrieb als demokratisches Klassenarbeit, 1x Vernetzung |und Kontinuitat |als politische
Kontexten (Familie, Schule, sonstige Leistung] (4 UStd)  |Handeln [1x sonstige Leistung] |sonstige Leistung] |- Umwelt |und Krise Herausforderu
Betrieb) [1x sonstige Leistung] (4 UStd) (6 UStd) Wirtschaftlic |- [1x ngen [1x
(6 UStd) he Ressour |Klassenarbei sonstige
Méglichkeite censich |t, 1x Leistung] (4
n, rechtliche lerung |sonstige UStd)
Aspekte und jund Leistung] (6
ethische Nachhal |UStd)
Grenzen des tigkeit
Internets als
[1x sonstige |politisc
Leistung] (6 |he
UStd) Herausf
orderun
gllx
sonstig
e
Leistun
gl (4
Ustd)
LS1.1: LS 1.2: Erarbeitung |LS 2.1: LS 2.2: Erarbeitung LS 3.1: LS 3.2: Diskussion LS 4.1: LS4.2: |LS5.1:Neue [LS6.1: |LS7.1: LS 8.1:
ErschlieBung |eines Ermittlung |der Folgen von Erarbeitung |Uber Lésungsansatze |Erlduterung Soziale |Medien unter \Warum |Warum Friedenssicherun
handlungsleite Verhaltenskonzepts eigener Arbeitslosigkeit und |von bei tariflichen des Wertes |Gerechti |der Lupe (6 |Umwelts |Europa? (6  |g in Zeiten der
nder Werte,  [fur ein kollegiales |Starken von maéglichen Méglichkeiten|Auseinandersetzungen von Arbeit |gkeit, UStd) chutz UStd) Globalisierung (2
Normenund  Miteinander im und diesbeziiglichen der (2 UStd) (2 Ustd) soziale und wie UStd)
Rollenmuster |Betrieb (2 UStd) Fahigkeiten Losungsperspektiven|Mitwirkung Grundsic kann ich
(4 UStd) (2 UStd) (2 uStd) im Betrieb (2 herung dazu
UStd) und beitrage
private n? (4
Vorsorge UStd)
(4 UStd)

Differenzierungsbereich

Differenzierung

LS Diffe..0.1: Ankommen/ Kennenlernen (8
uStd)

LS Diffe..0.3: Meine Bewerbung (24 UStd)

Chancen und Risiken
globaler Vernetzung -
Mdglichkeiten,
rechtliche Aspekte
und Grenzen des
Internets (10 UStd)

realisierbar?! und ,Leben
und Geld“ (8 UStd)

_LS Diffe..0.2: Berufseignung/ Informationen tber Berufe (12 UStd)

11.04.2019 DWO 2.4.3



